MITTETULUNDUSUHINGU EESTI JOOGAUHINGU POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiihing Eesti Joogaiihing (edaspidi ithing) on avalikes huvides tegutsev juriidiliste ja
fiiiisiliste isikute vabatahtlik {ihendus.

1.2. Uhingu asukoht on Sepamaja, Esna kiila, Roosna-Alliku vald, 73204 Jarvamaa

1.3. Uhingu eesmérgid on:

e clanikkonna terviseedenduse alases t60s osalemine, koost60 edendamine meditsiini ja
hariduse valdkonnas;
joogahuviliste koondamine ja ihendamine;
ithingu liikmete joogaalaste huvide esindamine ja kaitsmine nii Eesti Vabariigis kui vilismaal;
joogaalaste teadmiste siivendamine;
ithingu liikmete kindlustamine vajaliku joogaalase teabega;
voimaluste loomine {ihingu liikmete ja teiste joogahuviliste omavaheliseks suhtlemiseks ning
seltskondlikuks tegevuseks;
e iihingu materiaalse baasi kindlustamine ja laiendamine.

1.4. Oma eesmirkide saavutamiseks viib tihing ellu jargmisi tegevusi:

e koostab tihingu iirituste kalendriplaane, korraldab joogapievi, -laagreid, kursusi, seminare ja
muid Uritusi;

e saadab oma esindajaid nii iile-eestilistele kui ka rahvusvahelistele {iritustele;
arendab koost6dd Eesti ning teiste riikide joogaiihendustega, voib astuda Eesti Vabariigi,
teiste riikide ja rahvusvaheliste joogaorganisatsioonide ning liitude liikmeks nende pdhikirjas
sitestatud korras;

e sOlmib leppeid ja lepinguid juriidiliste ja fiiiisiliste isikutega nii kodu- kui vélismaal;
kirjastab ja annab vilja joogaalaseid teatmematerjale, perioodilisi véljaandeid ning muid
triikkiseid;

e vahendite hankimise eesmirgil joogaalase tegevuse korraldamiseks viib 1dbi tasulisi tiritusi,
vGtab vastu varalisi annetusi ja eraldisi, annab rendile {ihingu kasutuses olevaid vahendeid
ning arendab muud vajalikku majanduslikku tegevust oma pdhitegevuse edendamiseks;

e taotleb finants- ja muid materiaalseid vahendeid.

2. UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE NING UHINGUST VALJAASTUMISE NING
VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

2.1. Uhingu liikmeks vdetakse vastu joogahuvilisi ja -praktiseerijaid ning juriidilisi isikuid, kes
soovivad arendada iihingu eesmirkidega kooskdlas olevat tegevust iihingu pohikirja alusel ning

tasuvad ithingu tildkoosoleku poolt kinnitatud litkmemaksu.

2.2. Uhingu liikmeks saada soovija poordub juhatuse poole. Juhatus teeb otsuse kahe nidala jooksul
arvates poordumisest.

2.3. Uhingu liikmeks saada soovija tasub iihingu arvele kiiesoleva majandusaasta liikkmemaksu.

2.4. Liikmemaksu tasuvad koik ithingu liikmed. Liikmemaksu suuruse iile otsustamine kuulub
iildkoosoleku padevusse.



2.5. Uhingu juhatus vdib iihingust vilja arvata liikme, kelle tegevust ta hindab vastukdivaks iihingu
eesmargile voi ithingu pdhikirjas esitatut eiravaks.

2.6. Majandusaastal juhatuse otsusega miératud tdhtajaks liikkmemaksu mittetasunud liikme arvab
ithingu juhatus liikmete hulgast vilja.

2.7. Uhingu juhatus teatab viivitamatult véljaarvatavale viljaarvamise otsusest ja selle pdhjusest.
Viljaarvataval on 0igus esitada kiisimus ldbivaatamiseks iildkoosolekule.

3. LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Uhingu liikmetel on digus:
e votta osa koigist Gihingu korraldatavatest liritustest arvestades juhatuse poolt seatud tingimusi;
vOtta osa sOna- ja hidledigusega iildkoosolekust;
saada teavet lihingu tegevuse kohta;
astuda iihingust vélja;
olla valitud iihingu juhtorganitesse;
kasutada ettenihtud korras {ihingu vara ning saada liikmetele ettendhtud soodustusi.

3.2. Uhingu liikmetel on kohustus:
e tunnustada ilhingu eesmérke ning jérgida iihingu tegevuses osalemisel pohikirja ning
iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid;
e tasuda madratud ajaks tihingu liikmemaksu.

4. ULDKOOSOLEK
4.1. Uhingu kdrgeimaks organiks on iihingu iildkoosolek, kus igal iihingu liikmel on iiks haal.

4.2. Uldkoosoleku padevus:
e {ihingu pohikirja muutmine;
ithingu eesmérgi muutmine;
majandusaasta aruande kinnitamine;
ithingu liikkmemaksu suuruse kehtestamine;
juhatuse liikkmete mi4ramine ja tagasikutsumine;
juhatuse litkmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste madramine, digusvaidluse
pidamise otsustamine ning selles tehingus vo0i vaidluses mittetulundusiihingu esindaja
méadramine;
e mittetulundusiihingu 16petamise, ihinemise ja jagunemise otsustamine;
e muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse v0i pohikirjaga antud teiste organite
padevusse.

4.3. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellest votab osa iile poole ithingu liikmetest. Kui
iildkoosolekul ei ole esindatud vdhemalt 50% +1 iihingu liikmetest, kutsub juhatus kokku sama
paevakorraga uue iildkoosoleku kdige varem kolme nédala ja kdige hiljem kolme kuu jooksul. Uus
iildkoosolek on padev vastu votma otsuseid sdltumata koosolekul esindatud liikmete arvust.

4.4. Uhingu iildkoosolekul vdib otsustada ka muid kiisimusi, mida ei ole eelnevalt iildkoosoleku
paevakorras teatatud, vilja arvatud tihingu pdhikirja muutmine ja tihingu tegevuse 16petamine.



4.5. Uhingu iildkoosolek peetakse vihemalt iiks kord kalendriaasta jooksul. Uldkoosolek kutsutakse
kokku, kui iihingu juhatus leiab selle vajaliku olevat voi vdhemalt 1/10 tihingu liikmeist palub
pohjendatult ihingu juhatusel seda teha.

4.6. Juhatus informeerib oma liitkmeid hiljemalt kaks nddalat enne {ildkoosoleku toimumispdeva
iildkoosoleku toimumisajast ja -kohast ning paevakorrast.

4.7. Uhingu iildkoosolekust vdivad hiiledigusega osa votta kdik iihingu liikmed. Uhingu liige voib
volitada teist tihingu liiget hddletama tema eest kirjaliku volikirjaga.

4.8. Juhtudel, milliste kohta allpool voi seaduses pole sitestatud teisiti, loetakse tildkoosoleku otsus
vastuvoetuks, kui selle poolt hédletab iile poole iildkoosolekul osalevatest vai esindatud iihingu
litkkmetest. Pohikirja muutmise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on hédletanud tile 2/3 iildkoosolekul
osalenud liikmetest vdi nende esindajatest. Uhingu pdhikirjalise eesmirgi muutmiseks on vajalik vihemalt
9/10 liikmete ndusolek. Muutmist otsustanud iildkoosolekul mitteosalenud liikme nousolek peab olema
esitatud kirjalikult.

4.9. Kui vihemalt 50% +1 iildkoosolekul osalejatest seda nduab, tuleb hidletamine 14bi viia salaja.

5. UHINGU JUHATUS

5.1. Uhingu igapdevast tegevust juhib ja {ihingut esindab juhatus, kuhu kuulub vihemalt kolm kuid
mitte rohkem kui kuus liiget.

5.2. Juhatuse padevusse kuulub:
e iihingu igapdevase majandustegevuse korraldamine;
ithingu litkmete arvestuse pidamine ja liikkmemaksude kogumine;
ithingu algava aasta tegevuskava ja eelarve koostamine;
loppeva majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;
ithingu vara kasutamine ja kdsutamine vastavalt seaduse, kdesoleva pohikirja ja iildkoosoleku
otsustest tulenevatele nduetele.

5.3. Uldkoosolek valib juhatuse liikmed iihingu liikmete hulgast. Juhatuse liige osutub valituks, kui
tema poolt hidletab iile poole iildkoosolekul osalevatest voi esindatud iithingu liikmetest. Juhatus
valitakse kuni kolmeks aastaks.

5.4. Juhatus esindab {ihingut kdigis digustoimingutes.

5.5. Uhingut voib esindada kdigis digustoimingutes iga juhatuse liige eraldi.

5.6. Juhatuse liikme voib iithingu iildkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda soltumata pohjusest.

5.7. Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees, tema asetditja voi vdhemalt 1/3 juhatuse
litkmeist.

5.8. Juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on {ile poole juhatuse liikmetest.

5.9. Juhatus voib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hidiletavad
kirjalikku taasesitamist voimaldaval viisil kdik juhatuse liitkmed.



5.10. Juhatuse kokkukutsujal on digus omal drandgemisel paluda koosolekust osa vdtma vajalikke
asjatundjaid konsultantidena vdi ekspertidena.

5.11. Juhatus votab toole ja vabastab toolt iihingu palgalised todtajad.

6. MAJANDUSTEGEVUS

6.1. Uhingu majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse aruanne
moodunud aasta kohta tuleb teha liikmetele tutvumiseks kittesaadavaks hiljemalt kaks niddalat enne
ithingu korralist {ildkoosolekut.

7. UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

7.1. Uhingu ithinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sétestatud korras.

7.2. Uhenduse likvideerijad on juhatuse liikmed v&i iildkoosoleku poolt méiratud isikud.

7.3. Uhingu likvideerimisel antakse alles jisnud vara iile kas avalik-diguslikule juriidilisele isikule vdi
samalaadsete eesmérkidega mittetulundusiihingule vastavalt iildkoosoleku otsusele.

Uhingu pdhikirja uus redaktsioon vastu vdetud iihingu iildkoosolekul 03.10.2015



